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Ehrenamt

Ausstellung Projektteilnehmer: Colin Deepe, Jan Fischer,
Projekt vom TSV GroBenkneten v. 1908 e.V. Stefan Hagelmann
NFV-Kreis Oldenburg-Land/Delmenhorst Kreisehrenamtsbeauftragter: Michael Koch

Best Practice:
Erfolgreiche Turnierorganisation eines Vereins
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Volkswagen
- Ehrenamt

Vorbereitung
> Mehrere Treffen im ORGA-Team
> Verbesserungsvorschlage
> ToDo’s aus Vorjahren wieder Ubertragen
> Aufgaben verteilen
> Verantwortlichkeiten klaren

Team und Personalstarke

Das Team passt nur zusammen, wenn die Aufgaben gut verteilt sind. Es ist ein schmaler Grad bei
Belastbarkeitsgrenzen, die zu Frustration flihren kdnnen.

Ehrenamtliche Personen werden bendétigt fir:
Regie (Moderation & Turnierpldne)
Schiedsrichter
Caféteria
Tombola (oder weitere Angebote)
Reinigung
Als weitere Entlastung werden die eigenen Mannschaften, Trainer, Eltern mit eingebunden.

Verpflegung

Ehiean, Minder, Msschoues,
Tirckner whd Ecireass

Eln Highiiaht st cuch dis Koopersion Lob
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Drumherum auch planen....

Mehr bieten, als erwartet wird. Die Moglichkeiten gilt es im Vorfeld und jedes
Jahr neu auszuloten. Altes, bewahrtes beibehalten und Platz fiir neue Ideen :
lassen. L
= Themen & Ideen et b4
= Tombola :
= Hiipfburg
= Siegerehrung pimpen Fut
= Preise & Pokale .
= Moderation e
= Fernseh- oder Radiobericht f W |'.
= Beschilderung {Lyr
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= Ehrenamt

Anmeldeverfahren liber BETA

f )

TOOR-TURNIER-MANAGER "™ ()

Anmeldungen Startgeld Kontakte verwalten

+ Ansprechpartner + C5V-Import * Automatischer
+ Mannschaft + Automatische Abgleich mit
* Spieler Zuordnung Anmeldungen

E-Mail-Manager Turniere

* Einladungen * Anlegen .

* Vorabinformationen * Live-Auswertung News-Bereich
+ Zahlungserinnerungen * Homepage mit

= Schnittstelle Postfach Ergebnissen

Durchfiihrung und Mehrwert

T, Ein reibungsloser Ablauf der Turniere setzt allem voran eine gute Zeitplanung voraus. Flexibilitat ist gefragt,

z.B. kommen Mannschaften spater, werden Spiele verschoben. Eine Moderation wadhrend des Turniers in

bty i angemessener und professioneller Durchfiihrung (z.B. Tonqualitdt) ist ein super Mehrwert und belebt die

& <701 AN Veranstaltung. Multitasking ist gefragt, wenn die ersten Mannschaften des nachsten Turniers bereits angereist

'I R, sind, bevor die Siegerehrung abgeschlossen ist. Spielplane, Quittungen fur das Startgeld und Spielerlisten

: she VR fiir die Torschitzenliste sind bestenfalls vorbereitet und griffoereit. Das ORGA-Team vor Ort weil} Bescheid,
AL wer ist wann am Start. Improvisieren ist bei kurzfristigen Ausfallen angesagt.

\




,Markt der Méglichkeiten®
im NFV-Ehrenamt Volkswagen

Ehrenamt
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Mit dem Vereinscup sind wir einen neuen Weg gegangen und haben Abteilungen durch Sport und Wettkampf b AR
motiviert in verschiedenen Sportarten gegeneinander anzutreten. Die Spieler werden dabei bunt gemischt und \
eine gewisse Gelassenheit ist gewiinscht. ¥ )
'
- Sportartubergreifend is
- Gemeinsames Erlebnis F" ; ,'
- Spiel, Sport und SpaR ! e
- Wettkdampfe alias ,Schlag den Raab“ als ,Spiel” & X 5t
- Uni-Hockey als ,,Sport“ A
- Mischung aus Ehrgeiz und Lockerheit als ,,SpalR” 1 i

Quellen: Auszug aus dem Konzept des TSV GroRenkneten
Weiterfiihrende Informationen erwiinscht? I o
Bitte (iber die NFV-Geschiftsstelle, Frau Andrea Hoffmeister, Tel. 05105 — 75159 " r"
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